[bookmark: _GoBack]С какой периодичностью нужно выявлять профессиональные риски?

Согласно ст. 214 ТК РФ работодатель обязан систематически выявлять опасности и производственные риски. С какой периодичностью их нужно выявлять?
Специалисты Роструда разместили ответ на этот вопрос на сайте онлайнинспекция.рф. Они отметили, что повторную оценку следует проводить после реализации мер, направленных на снижение уровня профессиональных рисков.
В соответствии с п. 92 "Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков" (утв. Приказом Минтруда России от 28.12.2021 N 926) после реализации мер, направленных на снижение уровня профессиональных рисков, рекомендуется провести повторную оценку рисков, в отношении которых были реализованы указанные защитные меры.
Согласно ст. 214 ТК РФ работодатель обязан систематически выявлять опасности и производственные риски. Прошу пояснить, с какой периодичностью нужно выявлять профессиональные риски?
Повторную оценку уровней профессиональных рисков следует проводить после реализации мер, направленных на снижение уровня профессиональных рисков.
Правовое обоснование:
Согласно ч. 1 ст. 218 ТК РФ при обеспечении функционирования системы управления охраной труда работодателем должны проводиться системные мероприятия по управлению профессиональными рисками на рабочих местах, связанные с выявлением опасностей, оценкой и снижением уровней профессиональных рисков.
В соответствии с п. 92 "Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков" (утв. Приказом Минтруда России от 28.12.2021 N 926) после реализации мер, направленных на снижение уровня профессиональных рисков, рекомендуется провести повторную оценку уровней профессиональных рисков, в отношении которых были реализованы указанные защитные меры с учетом того, что соблюдение работодателями нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, обеспечивает снижение профессиональных рисков до приемлемого уровня.
Согласно п. 93 вышеуказанных Рекомендаций если уровень профессионального риска превышает допустимый (например, установленный нормативным правовым актом предельно допустимый уровень или предельно допустимую концентрацию вредного производственного фактора) или остается высоким (по экспертным оценкам или по результатам произведенных расчетов), рекомендуется разработать и реализовать дополнительные мероприятия по его снижению в случае, когда это представляется практически возможным, и проводится повторная оценка. Если по результатам указанной оценки уровень профессионального риска сохраняется высоким или в случае невозможности его снижения, предусматриваются дополнительные указанные выше меры контроля и (или) применение СИЗ, которые снижают вероятность причинения вреда здоровью работника.
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