
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ 

Администрация муниципального образования 
«Заларинский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ « $f' » fds 2011 г. п. Залари № y//j?

О межведомственной 
комиссии по охране труда

В целях реализации Федерального Закона от 07.07.1999 года за № 181- ФЗ, 
«Об основах охраны труда в Российской Федерации», Закона Иркутской 
области от 30.11.2005г. № 96-оз «О наделении органов местного
самоуправления областными полномочиями в области охраны труда» и в 
соответствии со ст.9 Устава муниципального образования «Заларинский 
район»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить межведомственную комиссию по охране труда при
администрации муниципального образования «Заларинский район»
(приложение № 1).
2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии по охране труда при
администрации муниципального образования «Заларинский район»
(приложение № 2).
3. Признать утратившим силу постановление мэра Заларинского района 
от 13.09.2007г. за № 578 «Об утверждении положения о районной 
межведомственной комиссии по охране труда».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя главы администрации муниципального образования

В.В.Самойлович



Приложение №2 
к постановлению

от « !№ » _____ » 2011г.
за № Н13

Положение
о межведомственной комиссии по охране труда при администрации 

муниципального образования «Заларинский район»
1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по охране труда создается при 
администрации муниципального образования «Заларинский район» 
(далее - комиссия) для решения вопросов охраны труда, предупреждения 
аварий, производственного травматизма и профзаболеваний.
Объектами преимущественного внимания комиссии являются 
взрывоопасные производства, транспорт, эксплуатация энергетического 
и особо сложного технологического оборудования, газоочистительных 
установок, хранения, транспортировки и использования ядовитых, 
огнеопасных и взрывоопасных веществ, организация дорожного 
движения и т.д.

1.2. Состав комиссии утверждается постановлением администрации 
муниципального образования «Заларинский район».

1.3. Комиссия осуществляет свою работу в соответствии с планом работы, 
который принимается на заседании комиссии и утверждается ее 
председателем. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, 
но не реже одного раза в квартал.

1.4. Заседания комиссии проходят под руководством председателя, в его 
отсутствие - заместителем.

1.5. Комиссия в своей деятельности руководствуется действующими 
нормативными актами Российской Федерации, Иркутской области, 
постановлениями и распоряжениями администрации муниципального 
образования «Заларинский район».
Работа комиссии в необходимых случаях осуществляется во 
взаимодействии с районной прокуратурой.

1.6. Заседание комиссии считается правомочным, если на ней 
присутствует более половины ее членов. Члены комиссии лично 
участвуют в ее заседаниях, в исключительных случаях в правом 
замены. О лице, заменяющем члена комиссии в случае его 
отсутствия, организация заблаговременно информирует секретаря 
комиссии.

1.7. Решения комиссии принимаются большинством голосов 
присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого 
голосования. В случае равенства голосов решающим является голос



председателя комиссии. Результаты работы комиссии оформляются 
протоколом, который подписывается председателем и секретарем 
комиссии.

1.8. Организационно-техническое и информационное обеспечение 
деятельности комиссии осуществляет консультант по охране труда по 
охране труда администрации муниципального образования.

1.9. Комиссия в необходимых случаях информирует население 
муниципального образования «Заларинский район» о проводимой 
работе и решаемых проблемах в средствах массовой информации.

2. Задачи комиссии
Основными задачами комиссии являются:

2.1. Разработка предложений по реализации на территории района
государственной политики в области охраны труда.

1.1. Координация деятельности в области охраны труда всех
заинтересованных организаций и ведомств на территории района по 
предупреждению производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний.

1.2. Рассмотрение методических и организационных вопросов и 
предложений администрации района, объединений профсоюзов и 
работодателей в сфере охраны труда.

1.3. Подготовка, обсуждение проектов постановлений администрации 
муниципального образования «Заларинский район» по вопросам охраны 
труда и их оценка.

1.4. Совершенствование социального партнерства в области охраны труда 
сторон социально-трудовых отношений в муниципальном образовании 
«Заларинский район».

1.5. Рассмотрение вопросов состояния охраны труда, производственного 
травматизма и профзаболеваемости в муниципальном образовании 
«Заларинский район».

2. Функции комиссии
2.1. Организация работы по созданию безопасных условий труда, внедрению 

эффективных средств и методов предупреждения аварий, пожаров и 
производственных травм.

2.2. Организация по ежегодно составляемым графикам целевых и 
комплексных обследований состояния охраны труда в организациях 
независимо от их организационно правовых форм и форм собственности. 
Контроль за устранением вскрытых проверками недостатков.

2.3. Рассмотрение вопросов, связанных с реализацией экономического 
механизма обеспечения охраны труда.

2.4. Обеспечение разработки муниципальной программы по улучшению 
условий и охраны труда, организация при необходимости рабочих групп 
для разработки концепций этих мероприятий, а также для проведения 
обследования и изучения вопросов, связанных с охраной труда. 
Привлечение для этих целей, при необходимости, 
высококвалифицированных специалистов и научных работников.



2.5. Контроль за выполнением работодателями нормативных правовых 
актов, содержащих государственные нормативные требования охраны 
труда.
Ежегодное проведение конкурса на лучшую организацию по охране 

труда и других конкурсов в сфере охраны труда в порядке, 
установленном нормативно-правовыми актами администрации 
муниципального образования «Заларинский район».

2.6. Рассмотрение и участие в разработке проектов нормативных правовых 
актов по охране труда.

2.7. Организация в пределах своей компетенции работы по оказанию 
консультационной и методической помощи всем заинтересованным 
организациям и гражданам в области охраны труда.

2.8. Подготовка предложений в органы местного самоуправления по 
реализации государственной политики в вопросах улучшения условий и 
повышения безопасности груда.

2.9. Осуществление через средства массовой информации обмена опытом 
по работе организаций в сфере охраны труда.

2.10. Анализ состояния условий труда в организациях на территории 
муниципального образования, подготовка информации по вопросам 
улучшения условий и охраны труда на территории муниципального 
образования.

3. Права комиссии
3.1. Заслушивать на заседаниях руководителей организаций независимо от 

их организационно-правовых форм и форм собственности по вопросам, 
относящимся к компетенции органов, представленных в комиссии. 
Получать информацию о состоянии охраны труда в организациях.

3.2. Направлять в соответствующие государственные органы
информацию и иные материалы по фактам нарушений
законодательства об охране труда.

3.3. Вносить предложения органам, уполномоченным рассматривать дела об 
административных правонарушениях, для привлечения к 
административной ответственности должностных лиц в установленном 
законодательством порядке за нарушение норм охраны труда.

3.4. Запрашивать у государственных и иных органов и их должностных лиц 
необходимые для своей документы и материалы, относящиеся к 
компетенции комиссии.

3.5. Направлять рекомендации организациям по устранению причин и 
предупреждению несчастных случаев на производстве.

3.6. Совершать иные действия в соответствии с законодательством и
настоящим Положением.

Консультант по охране труда 
отдела экономического анализа 
и прогнозирования В.В.Гаврилов


