
Министерство труда и занятости Иркутской области информирует  

об утверждении приказа Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 10 июня 2026 года 246н «О внесении изменений  

в Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 17 июня 2021 года № 406н «О форме и Порядке подачи декларации 

соответствия условий труда государственным нормативным требованиям 

охраны труда, Порядке формирования и ведения реестра деклараций 

соответствия условий труда государственным нормативным требованиям 

охраны труда» (зарегистрирован в Минюсте России 2 сентября 2026 года). 

Минтруд скорректировал правила подачи деклараций соответствия 

условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.  

В частности, декларация будет подаваться по месту нахождения 

работодателя только в электронном виде – путем заполнения формы  

на Едином портале. Установлен перечень оснований для отказа  

в ее принятии:  

- недостоверность данных в заполненной электронной форме;  

- наличие в декларации рабочих мест работников, профессии, 

должности или специальности которых есть в списках для досрочного 

назначения пенсии по старости;  

- включение рабочих мест, в связи с работой на которых 

предоставляются гарантии и компенсации за вредные или опасные условия 

труда;  

- отсутствие в ФГИС СОУТ соответствующего отчета. При наличии 

основания для отказа территориальный орган Роструда должен уведомить  

об этом работодателя посредством Единого портала в течение 10 рабочих 

дней после поступления декларации.  

Настоящий приказ вступает в силу с 1 марта 2027 года. 


